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Doel voor de leerlingen  Wat zie je over vijf jaar 

(feed up) 

Wat zie je nu  

(feedback) 

Wat ga je daaraan doen? 

(feed forward) 

Fase 1: leerdoelen & 
succescriteria 

Ik zie leerlingen in groepjes en in 
klasgesprekken samen succescriteria 
opstellen bij voorbeelden: wat maakt 
het werk goed.  

Ik zie nu dat de leraar uitlegt wat werk 
goed maakt aan de hand van 
succescriteria. Soms zie ik de leraar 
rubrics daarbij inzetten. 

Ik ga met de vaksectie NL de leerdoelen 
voor de onderbouw op papier zetten en 
voorbeelden verzamelen van werk dat 
wisselt in kwaliteit.  

Fase 4: communiceren/ 
feedback 

Ik zie leerlingen in duo's elkaars werk 
van feedback voorzien aan de hand van 
succescriteria, rubrics etc. en elkaar een 
tip en twee concrete tops geven 
gekoppeld aan de succescriteria. 

Ik zie nu dat de leraar feedback geeft en 
dat de sterke leerlingen anderen af en 
toe feedback geven. Meestal is de 
feedback te algemeen en komen de 
leerlingen naar de leraar toe. 

Ik ga met de vaksectie AK single point 
rubrics ontwikkelen en voor leerlingen 
instructiefilmpjes over het gebruik 
ervan maken. In de pilotklas gaan we 
deze inzetten, eerst bij werk van een 
ander waarbij een deel van de klas de 
aanpak observeert en dit bespreekt. 

 

Doel voor de leraar  Wat zie je in 2022 

(feed up) 

Wat zie je nu  

(feedback) 

Wat je je daaraan doen? 

(feed forward) 

FE‐Cyclus  In de klas zie ik de leraar in zijn lessen 
de vijf fasen van de FE‐cyclus in 
samenhang aanbieden, expliciteren en 
het belang ervan aan leerlingen 
uitleggen. 

Ik zie nu dat sommige leraren 
elementen van de FE‐cyclus laten zien 
in de lessen. Ik zie nog niet altijd dat dit 
voor leerlingen duidelijk is als je de 
leerlingen ernaar vraagt. 

Elke docent van de vaksectie maakt 
voor elke studiedag een voorbeeld uit 
eigen FE‐praktijk die wordt besproken 
en uitgewisseld met andere collega's. 
Twee keer per jaar observeren we 
lessen bij elkaar aan de hand van de 
observatielijst uit de toolkit FE.  
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Doel voor de ouders  Wat zie je in 2022 

(feed up) 

Wat zie je nu  

(feedback) 

Wat je je daaraan doen? 

(feed forward) 

Monitoring  Ik zie dat voor ouders de de groei en 
ontwikkeling van leerlingen zichtbaar 
gekoppeld aan de leerdoelen bij de 
verschillende vakken en op belangrijke 
vaardigheden zoals samenwerken, 
plannen, onderzoeken. Ze kunnen 
uitleggen welke ontwikkeling hun 
leerling heeft doorgemaakt en wat zijn 
belangrijkste punten zijn om aan te 
werken voor het vervolg. 

Ik zie dat ouders de cijfers op het 
rapport erg belangrijk vinden en er 
bewust naar vragen om alles goed te 
documenteren in Magister. Ik zie ook 
dat een aantal ouders zoekt naar een 
alternatief: we willen dat ons kind leert 
i.p.v. altijd toetsen maakt. 

We gaan in kaart brengen hoe scholen 
die verder zijn, hun rapporten, 
terugkoppeling en gesprekken met 
ouders vormgeven, bijv. groeikompas 
van school X, driehoekgesprekken en 
vormgeving ervan op school Y 


